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	万基控股集团有限公司总经理
	1
	1.主持公司生产经营管理工作，负责组织实施董事会的决议；负责根据行业趋势制定经营计划，明确业务发展方向，并高效推动战略落地；
2.负责强化集团化管控，督促所属企业生产运营，优化工艺、降低能耗，建立高效管控模式，推动产业链协同；
3.负责主导技术研发，推进智能制造和数字化转型，推动技术创新与迭代升级，提升产品附加值；
4.负责优化供应链管理，建立全面成本管控体系，提高资源利用效率；
5.负责落实安全生产责任制，确保生产安全，推进绿色低碳发展，实现环保达标排放；
6.负责完善组织架构和管理体系，提升管理效能，加强人才队伍建设，培养专业化管理团队；
7.推动企业可持续发展，履行社会责任，提升企业品牌形象和社会影响力。
	1.教育背景
大学本科及以上；
理工类、管理类等相关专业；
特别优秀的学历要求可放宽至大学专科。
2.工作经验
任集团公司中层副职及以上岗位满2年，或在其他党政机关、事业单位、国有企业任同层级及以上岗位累计满2年；近三年年度考核结果需为称职及以上等次。
3.能力要求
具有大型生产型企业10年以上管理经验；具备深厚的行业知识积淀与敏锐度，深刻理解产业动态、竞争格局与技术演进，能够精准把握市场变化与未来趋势，具备卓越的分析与判断能力，为公司战略规划提供关键输入与决策支持。
具有良好的职业道德和敬业精神，品德正直、作风公正，拥有果断的决策力、强烈的责任感及高效的执行力。
4.其他要求
年龄在55周岁及以下，中共党员优先。



